
 

  

 Sichtung, Bewertung und Auswahl geeigneter 

Repoweringgebiete 

 Durchführung von Marktrecherchen 

 Aufbau und Entwicklung sowie disziplinarische und 

fachliche Führung des Teams  

 Erstellung von Kalkulationen, Zeitplänen und Budgets 

unter Berücksichtigung der Zielvorgaben 

 Entwicklung und Umsetzung von Handlungsstrategien 

 Reporting an die Geschäftsleitung 

 Interne Koordination der Projektbeteiligten 

 

 Akademische Ausbildung (Uni/FH) im Bereich 

Wirtschaftsingenieurwesen, Ingenieurwissenschaften, 

Wirtschaftsrecht oder einem fachverwandten Studiengang 

 Mehrjährige Berufserfahrung in einem ähnlichen Tätigkeitsfeld  

 Erfahrung in der Teamleitung und im Projektmanagement 

wünschenswert 

 Verständnis für vertragliche und betriebswirtschaftliche 

Zusammenhänge  

 Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermögen und 

Kommunikationsstärke 

 

Frau Anke Dorner | Externe Rekruterin | VSB Neue Energien Deutschland GmbH 

Tel. +49 351 211 83 400  | anke.dorner@vsb.energy  

 

 

AUS ÜBERZEUGUNG FÜR ERNEUERBARE ENERGIEN : 

Wir suchen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt für die Standorte Dresden, Osnabrück 
oder Potsdam: 
 

 

LEITER REPOWERING (m/w) 
 

 
 

INSTALLIERTE LEISTUNG 

MW 868 
ÜBER 

MITARBEITER 200 
PROJEKTVOLUMEN 

MRD. EUR 1,3 
SEIT 

1996 

WIR BIETEN IHNEN: 

 Ausgezeichnete Arbeitsatmosphäre und kollegiales 

Miteinander 

 Individuell zugeschnittene Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Flache Hierarchie und schnelle Entscheidungswege 

 Abteilungsübergreifende Projekt- und Teamarbeit  

  

 

 Spannende Entwicklungschancen durch starkes 

internationales  Wachstum 

 Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben 

 Bereichsübergreifende Projekt- und Teamarbeit  

 

WELCHE AUFGABEN ERWARTEN SIE: 
 
 
 
 
 

 

WELCHE VORAUSSETZUNGEN BRINGEN SIE MIT: 
 

 

BEI FRAGEN: 

BEWERBUNG BITTE UNTER: 

www.vsb.energy/karriere 


